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luttant contre I'exploitation Horval tegen de uitbuiting van arbeiders
des ouvriers sur les plantations op de Hondurese meloenplantages
de mE|OnS au Honduras Cellebroerstraat 18 rue des Alexiens
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Le Honduras est I'un des pays les plus dangereux au
monde. Cet état d’Amérique centrale, dirigé, suite a un

ABVV H O R\_/AI_ : . ; coup d'état, par un gouvernement conservateur, figure

_ dans le top trois des pays connaissant le plus grand
TEG E N U |T B U |T| N G il vl . _ nombre d'assassinats. Les membres de I'opposition, les
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A R B El D E RS : o S Yn T N e P il IR e leur vie. Le Honduras est par ailleurs confronté a une forte

corruption et la sécurité sociale y est trés peu développée,
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MELOENPLANTAGES

Honduras is één van de gevaarlijkste landen ter wereld.
Met een conservatieve coup-regering aan de macht, staat de
Centraal-Amerikaanse staatin de top drie van landen met het
grootste aantal moorden. Leden van de politieke oppositie,
journalisten en vakbondsmilitanten moeten er vrezen voor
hun leven. Bovendien kampt Honduras met zware corruptie
en is er weinig tot geen sociale zekerheid. \Veel arbeiders
eindigen er dan ook in het informele circuit. Het recht op
syndicale vertegenwoordiging is er geen evidentie.

Vooral in de meloenenteelt is de situatie schrijnend.
De - voornamelijk vrouwelijke — arbeiders werken lange
dagen waarvoor ze niet eens het minimumloon betaald
krijgen, hebben geen recht op vakantiedagen, worden
blootgesteld aan gevaarlijke chemicalién en hebben amper
toegang tot gezondheidszorg. Vakbondsmilitanten die de
situatie aanklagen worden gepest, bedreigd of ontslagen.
De arbeiders verenigen is bovendien moeilijk. Veel bedrijven
besteden hun activiteiten uit aan onderaannemingen en
ontlopen zo hun verantwoordelijkheid.

Toch blijft ABVV Horval samen met NGO FOS, onze
partner, en Festagro, één van de grootste vakbonden
binnen de Hondurese agro-industrie, strijden voor eerlijke
arbeidsvoorwaarden op de meloenplantages. Uitbuiting
is voor ABVV HORVAL geen ingrediént voor een exotische
fruitcocktail.

Wij blijven ons inzetten voor alle fruitplukkers!

une représentation syndicale n'y est, en outre, pas une
évidence.

Dans la culture du melon surtout, la situation est
extrémement préoccupante. Les ouvriers — essentiellement
des ouvriéres en réalité — n'y percoivent méme pas le
salaire minimum, malgré de longues journées de travail. lls
n‘ont pas droita des congés, sont exposés a des substances
chimiques dangereuses et ont un accés plus que limité aux
soins de santé. Les militants syndicaux qui dénoncent la
situation sont victimes de harcélement, de menaces ou
de licenciements. De plus, il est difficile de rassembler les
ouvriers. Bon nombre d'entreprises font appel a des sous-
traitants et fuient ainsi leurs responsabilités.

La FGTB Horval, I'ONG FOS, notre partenaire, et Festagro,
'un des plus grands syndicats de [I'agro-industrie
hondurienne, continuent a lutter pour des conditions de
travail décentes dans les plantations de melons. Pour la
FGTB Horval, non, I'exploitation ne constitue en aucun
cas l'ingrédient d'un cocktail de fruits exotiques : nous
poursuivons le combat pour défendre tous les cueilleurs
de fruits.
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